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SINDICATO DOS TRABALHADORES DOS CORREIOS E
DO CEARA - SINTECT/CE.

B SRS ARTEHSESO

CAPITULO I

DO SINDICATO E SEUS AFINS

Art. 1@ - O Sindicato dos Trabalhadores dos Ce
Telégrafos no Estado do Ceara - SINTECT/CE, com sgdi® &

t\\':',h

Fortaleza-Ceard, sede provisdria & Rua Barao do Rio Branco, nQ

oro em

1071 s/324, & a organizagao sindical represeﬂtativa da categoria
profissional dos trabalhadores dos Correios e Telégrafos, com
jurisdigao na base territorial no Estado do Ceard e duragdo inde

terminada, regendo-se por este estatuto e pela legislacao pertinente.

Art. 29 - Os associados nao respondem ativa, passiva,
subsidiaria ou solidariamente por obrigacoes assumidas pelo SIN-
TECT/CE, que & representado, ativa e passivamente, em juizo ou

fora dele, por seu Presidente, podendo constituir mandatario.
Art. 39 - Sao prerrcgativas do SINTECT/CE:

a) representar e defender, perante as autoridades admi-
nistrativas.:e judiciarias, os interesses gerais de
sua categoria e os interesses individuais de seus as-

sociados;

b) celebrar acordos e convencoes coletivas de trabalho(§§k

ou suscitar dissidios coletivos;

c) eleger os representantes da categoria, na forma deste
estatuto;

d) estabelecer mensalidades para o associado e contribui
coes excepcionais para toda a categoria, de acordo
com as decisoes tomadas em Assembléia;

e) representar a categoria nos congressos, conferéncias

e encontros de qualquer ambito;

colaborar como 6rgao técnico e consultivo no estudo
e solugcao dos problemas que se relacionem com sua
categoria.

—"\_ \Art. 40 - Sdo Jeveres do SINTECT/CE:

a) manter relagoes cow os demais sindicatos e associa-

coes de categoria profissional afins para a concreti-

zagao da solidariedade social e defesa dos trabalhado
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b) lutar contra todas formas de oggeéé o, exploragagadls

'eda@e‘a luta
dos trabalhadores, tanto anivel nacioﬂ\\fbu “interna-

3 . bt & . 1/.
- criminagdo e prestar irrestritd so

cional; *1 2
&8\

c) estabelecer neg001agoes com a represeﬁ%agao da catego

ria econdmica visando a obtengdo de Justa\xemuneragao

/
)

e melhores condigoes de vida e trabalho para os inte-

Ty
r

grantes da categoria profissional;

\

)
% Q -d) lutar sempre pelo fortalecimento da consciéncia e or-
?? 9 ganizagao sindical;
:: e) lutar contra a privatizagao das empresas estatais e
?f * a desnacionalizacao da economia, e
< E; f) integrar o movimento dos trabalhadores dos Correios
;; T e Telégrafos com o de todos os segmentos sociais (po-
:;</,N; pulares e sindicais) na luta por seus interesses e
D%\ ﬁﬁ na construgdo de uma sociedade justa e democrdtica.
{ U .
h S _ Paragrafo Unico - Para melhor cumprir o disposto nes-
Y te artigo, o SINTECT/CE, podera criar e manter departamentos es-
2} pecializados, notadamente os de imprensa e divulgagao, formagao

v
"

sindical, cultura, planejamento sindical, feminino, esporte e

lazer, seguranga do trabalho, entre outros que lugar necessario.

CAPITULO II

DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO

Art. 59 - A todo trabalhador que por atividade profissio

nal e vinculo empregaticio integre a categoria profissional des-
crita no Art. 19 deste estatuto, & garantido o direito de se

associar ao SINTECT/CE, inclusive o aposentado.

§ 19 - 0 direito de associacao ao sindicato se restringe

aos integrantes da categoria na base territorial do SINTECT/CE;

§ 29 - Caso o-pedido de sindicalizagao seja recusado, ca
bera recursos do interessado, 3@ forma deste estatuto.
; &

§ 39 - Sera desvinculado automaticamente aquele gque dei-
xar o exercicio de seu emprego na ECT, exceto nos casos de apo-

sentadoria, prestacdo de jfﬁzigo militar, demissao sumaria por
2 )
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caso de licenca para exercer cargo eletva,wflcando nestes casos

isentos do pagamento de qualquer contr;ﬁuggao

C

7.

i
Art. 69 - Sao direitos dos a§%6c1ados.

cios em dia com suas obrigacgdes, a convocagao de As-

(Q

C? a) utilizar as dependéncias do sindicato para atividades
:Q compreendidas neste estatuto;

'\3 b) votar e ser votado nas eleigoes das representagoes do
ii sindicato, respeitadas as determinacgCes deste estatu-
R to;

=y c) requerer com o minimo de 10% (dez por cento) dos so-
U\u

Q

sembléia Geral Extraordinaria, justificando-a;
d) participar com direito a voz e voto nas Assembléias;

e) beneficiar-se dos servicos prestados pelo SINTECT/CE.

el -

Art. 79 - Sao deveres dos associados:

.)_(‘q

a) pagar mensalidades fixadas pela assembléia em 1% (hum

por cento) do saladrio base;

\SEOANSEY) f;;;¥(jjﬂfﬁ:) L1 R R;;iL{(J@L__#;

3
l g e RN
s b) comparecer as reunioes e assembleias convocadas peloﬁﬁﬁgh
J SINTECT/CE e acatar suas decisoces; o,
Y

votar nas eleicoes convocadas pelo sindicato;

bem desempenhar o cargo no qual tenha sido investido

™
™
N
-
e propagar o espirito de companheirismo sindical na RN
]

categoria;

CPF:

cumprir o presente estatuto;

4f2444¢7é% A

colaborar para que os objetivos do SINTECT/CE sejam

alcancgados.

CAPITULO IIX

DAS PENALIDADES

Art. 82 - Os associados estao sujeitos as penalidades de
adverténcia, escrita, suspensao e de eliminagao do gquadro social,
quando cometerem desrespeito ao estatuto, decisoes das Assem-

bléias e/ou agressoes fisicas aos componentes do SINTECT/CE.



§ 190 -
SINTECT/CE.

§ 2¢ -0 Conselho Dellberat1VQ4 que se refere o At

R

199, apreciara a falta cometida pelo@a$3001ado, e por qualquer
membro da diretoria do SINTECT, com amplo direito de defesa.

§ 392 - Se julgar necessario, o Conselho Deliberativo, de
signara uma comissao de ética que aprofundara a analise do ocor-
rido:;

§ 492 - A penalidade sera proposta pelo Conselho Delibera

tivo e determinada ou nao, pela Assembléia Geral.

Art. 99 - Serd também eliminados do quadro de sbdcio do
Sindicato, os que estando no exercicio efetivo da profissao
sem motivo justificado, atrasarem em mais de 3 (trés) meses

pagamento de suas mensalidades.

Art. 10 - O associado que tenha sido eliminado do quadro
social podera reingressar no SINTECT/CE, desde que se reabilite,
a julizo do Conselho Deliberativo, ou que liquide seus débitos,

quando se tratar de atraso de pagamento das contribuigoes.

CAPITULO IV

me

DA ESTRUTURACAQ E ADMINISTRACAO DO SINDICATO

Art. 11 - Sao 6rgaos do SINTECT/CE:
' a) Assembléia Geral;

b) Congresso Estadual;

: %//JMKM %{A

¢) Conselho Deliberativo;
d) Diretoria;
e) Conselho Fiscal;

f) Delegados Representantes a Federagao.
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DA ASSEMBLEIA GERAL  ~Noo
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Art. 12 - A Assembléia Geral & @oberana nas suas resolu-
¢oes, sendo constituida de todos os associados que estejam em

dia com suas obrigagoes estatutdria no momento de sua abertura.

Paragrafo Onico - A Assembl@ia Geral sera convocada por
edital publicado em jornal de grande circulagao na base territo-
rial do Estado do Ceara no prazo minimo de 48 (guarenta e oito)
horas de antecedéncia e maximo de 15 (gquinze) dias, garantindo-se:

sua divulgagao em todos os locais de trabalho.
Art. 13 - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente:

a) na primeira quinzena dos meses de dezembro de cada
ano, para apreciar e deliberar sobre a prestagao de
contas e aprovar o orcamento para o exercicio finan-

ceiro seguinte;

b) na primeira quinzena do més de junho de cada ano para
prestagac de contas e definigdo das aplicagdes finan-
ceira da Entidade;

52 ) c) anualmente, dentro de 75 (setenta e cinco) dias ante-
\§§Q§¥\ riores a data base da categoria profissional, para de

liberar sobre as reivindicagoes salariais e condigﬁesqxs

\_‘\§\h de trabalho e autorizar a Diretoria renovar acordos\}%§
\\\\3 ou Convencgoes Coletiva de trabalho, bem como, a ins-

£

taurar Dissidio Coletivo caso necessario.
Art. 14 - As Assembléias Gerais serdao convocadas por de-
cisao da maioria da Diretoria, do Conselho Fiscal, do Conselho

Deliberativo, ou ainda, por abaixo assinado de 10% (dez por cen-

to) dos associados em dia com as obrigagdes sociais.

§ 12 - A convocagao de Assembl&ia Geral Extraordiniria,
quando feita por abaixo assinado, conforme previsto neste arti-
go, exige o comparecimento obrigatdrio de metade mais um dos so-

licitantes, sob pena de nulidade da Assembléia.

§ 20 - A Assembléia Extraordindria sd podera tratar dos
assuntos que motivaram sua convocagao.

Art. 15 - O quorum para instalacao das Assembléias Ge-

rais & de 50% (cinguenta por cento) mais um dos associados, no
/. z P T 7

92 277 -T7
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convocagao, uma hora apos, com qualquer n o de associados
: 4
5

presentes, salvo as excegaes deste estatutg

S

’
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Paragrafo Unico - as deliberagoes serad tomadas por maio

ria simples dos presentes.

SEET A

ey A

Art. 16 - As Assembléias sera dirigidas pelo presidente

—
<

do SINTECT/CE ou por gquem ela designar.

Art. 17 - E vedado o voto por procuragao.

/

,_ijﬂf?' 09 F

SECAO II

) e

DO CONGRESSO ESTADUAL

A

Art. 18 - O Congresso dos Trabalhadores dos Correios e
Telégrafos do Estado do Ceara, instdncia situada abaixo da Assem
bléia Geral, sera constituida pelos membros do Conselho Delibera
tivo da Diretoria, do Conselho Fiscal, realizando reunides ordi-

narias a cada 06 (seis) meses, ou extraordinariamente por convoca

UES <CO 2////
- B - Lfszs,é

cac devidamente justificada do Conselho Deliberativo.

72 AP E 7

Y

§ 19 - O Congresso tem como finalidade analisar a situa-

©

\ f cao real da categoria, definir os rumos do SINTECT/CE, sua prio-

I
L

il ridades de agao e se posicionar diante da conjuntura politicaggg
L; nacional.

§ 29 - A organizacao do Congresso sera de responsabilida
g ¢ g

t
o5

de do Conselho Deliberativo e.da Diretoria, que podera ser auxi- :g
~.liados por comissao eleita em assembléia geral. Ei&p
‘ Do,
) § 39 - Qualquer delegado inscrito no Congresso, tera di- N

reito a apresentar textos sobre o temario e mogles, conforme as

condigOes estabelecida no regime interno.

§ 49 - Caso o Conselho Deliberativo nao convogue o Con-
gresso no periodo previsto, esse podera ser convocado pela Dire-
toria ou por 10% )dez por cento) dos associados em dia com sua

obrigagOes sociais, que dar3ao cumprimento a este estatuto.

%ﬁarf‘ 48/ 6874 e p4 1132633
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DO CONSELHO DELIBERATTIW®
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Art. 19 - O Conselho Delibék&%ivo, ofqgo dirigente do

~

SINTECT/CE, composto por 07 (sete) efetivos e 05 (cinco) suplen-
tes eleitos na forma deste estatuto, e mandato com igual tempo
ao da diretoria, com poderes de decisdo desde que nao conflitan-

tes com as deliberagoes do Congresso e da Assembléia Geral.
Art. 20 - Ao Conselho Deliberativo compete:

a) cumprir e fazer cumprir o presente estatuto bem como
as deliberagOes da categoria em todas as suas instan-

cias;

b) elaborar os regulamentos dos servigos gue vierem a

ser criados;
c) aplicar as penalidades previstas neste estatuto;
d) determinar as despesas extraordinarias;

e) propor alteracoes neste estatuto;

8

L\

f) criar e extinguir vagas de delegados sindicais, bem
\ como baixar. os procedimentos para suas eleicgoes; %\g\
criar e extinguir subsedes regionais; QS&&

;_J* " eleger seu presidente e secretario dentre seus compo- %
\_) nentes. Q\i?i
3 N

Art. 21 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinaria- %;

mente uma vez por més e extraordinariamente sempre que a Direto-

ria o convocar.

— =™
SECAQ IV : o

DA DIRETORTA

Art. 22 - O SINTECT/CE, sera Administrado por uma Direto
ria de 07 (sete) membros efetivos, recebendo a colaboragao de
igual nimero de suplentes, trienalmente eleitos na forma previs-
ta neste estatuto, para cumprir fungOes executiva das decisoes da

categoria.

fjﬂu’éaégézi“”ézi‘/E?;:::?
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Art. 23 - A Diretoria do SINTECT
/.

[// & 4

dos

seguintes membros: MO &
a) Presidente; Ko
b) Vice-Presidente;
c) Secretario-Geral;
d) Diretor de Finangas; G
r) -
. - . o Vs
e) Diretor Administrativo; e
e
. S . . = R T M-
f) Diretor de Formagdo Sindical; e N
f’ - _;_, A2
: . - e
g) Diretor de Imprensa e Divulgagao.

Art. 24 - A Diretoria compete:

a) cumprir o estatuto, o regimento interno e as decisoes
das Assembléias Gerais e do Congresso Estadual;
Y
b) discutir e votar os balancetes da Diretoria de Finan- &
]
cas; \
1
c) autorizar o Presidente a nomear ou demitir auxiliares §§$5
Administrativos do SINTECT/CE; !
d) promover atividade, tendo em vista o bem estar dos as “Q§5
sociados; A) o
AR
e) reunir-se-3a em secao ordindria, uma vez por més e, \
: : . : N
extraordinariamente sempre que o Presidente ou a maio N
Q

Art. 25 - Ao Presidente compete:

ria da Diretoria a convocar:

oz ¢éi
=

representar o Sindicato perante as autoridades admi-

nistrativa e judicidrias, podendo, inclusive, delegar

i

poderes;
presidir as reunioces de Diretoria;

assinar as atas de sessoes, o orcamento anual e todos

os papéis que dependem de sua assinatura, bem como

‘rubricar os livros da tesouraria e secretaria;

ordenar as despesas autorizadas e visar cheques e con

tas a pagar de acordo com o Diretor de Finangas.

Art. 26 - Ao Vice-Presidente compete:

a) substituir o Presidente em casos de auséncia ou impe-

dimento; ekl 7 /fi



Q b)
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577

desenvolver Jjuntamente Co es;d§n£é, a tarefa’ @E

o J

bem representar a categoria, lut@ndb pelos os séus di
reitos, exigindo o cumprlmenpé-da leglslagaq“v1gente

e dos acordos e convengoeaﬁe/ou dlSSlﬂlQSJde trabalho.
(~/ v‘kc,

Art. 27 - Ao Secretario Geral compete:

secretariar as reunioes de diretoria e as Assembléias
Gerais;

elaborar as atas de reunioes e assembléias;

manter atualizados todos os ficharios e arquivos da

secretaria do sindicato;

manter atualizado o controle dos associados em dia

A com sua obrigagoes sociais, bem como os que estdo sen
E% i: do excluidos da categoria na forma deste estatuto.
‘i? e Art. 28 - Ao Diretor de Financgas compete: $'
S% }: a) ter sob sua guarda os valores do sindicato; §
N U . N \ %
L) b) arrecadar as mensalidades e contribuigoes diversas e§_§g$“
( \w tabelecidas neste estatuto;
i L c) assinar juntamente com o Presidente os cheques e efe— &Ksk
\i \
\ K tivar pagamento e recebimentos autorizados;
@\
d) recolher as dlsponlbllldades do sindicato ao estabele *@ng
cimento bancarmo oficial, de acordo com a dellberaga3'§f}&
da Diretoriaj; \("
B3
o
e) apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais U%

Ny,
\

0
Q
\
x& a)
AN
!
Q.f\
—
\
S~
D )
&
2 b)
Q)

e balangco anual, assim como, providenciar suas res-
pectivas divulgacoes.

Art. 29 - Ao Diretor Administrativo compete:

ter sob sua guarda e responsabilidade todos os bens
méveis e imoveis do sindicato, zelar pela sua conser-—

vagao, tendo dos mesmos as respectivas documentacdes
legais:

Art. 30 - Ao Diretor de Formagao Sindical compete:

propor a Diretoria e ao Conselho Deliberativo a reali

zagao de cursos e semindrios de educagao sindical;

subsidiar a Diretoria e ao Conselho Deliberativo com

dados objetivos sobre a evolugao da consciéncia e

. e . a . - -
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X

c) acompanhar mediante leva
R _‘_/'n‘
e organizacao sindical de ou@ﬁﬁg?categorigéf;@‘
50,53 N\ ~ s
o y g N oer” i .
d) supervisionar o encamlnham@q§b para as entidades sin-
“\(P. ’ ."
dicais, de material de informagao,“Qfdmogao e ativida
des de formagao sindical;
e) promover o intercambio de informagaes com outras enti

dades sindicais.
Art. 31 - Ao Diretor de Imprensa e Divulgagao compete:

divulgar nos meios de comunicagoes as lutas e as rei-

a)
vindicacoes da categoria;

b) elaborar juntamente com a Diretoria, os orgaos infor-
mativos do sindicato, tais como: panfletos, nota, bo-
letins e jornais.

SECAO V
DO CONSELHO FISCAL a
N
Art. 32 - O SINTECT/CE tera um Conselho Fiscal §

por 05 (cinco) efetivos e 03 (tré&s) suplentes com mandato

composto
igualygi;

Fiscal,

ao da Diretoria, eleitos na mesma ocasiao que esta.

Pardgrafo Onico - As eleigoes para o Conselho

v
87, Z73

S o7

serao feitas pelo processo de candadituras individuais, sendo
os 08

forma que os 05 (cinco) primeiros mais votados serao declarados

(o]
(

considerados eleitos, (oito)'primeiros mais votados,

P e ]

membros efetivos e os trés imediatamente inferior suplentes.

C 25045 o

Art. 33 - Ao Conselho Fiscal compete:

a) dar parecer sobre a previsao orcamentiria, balangos
e balancetes, retificagdo ou suplementagao de orgamen

to;

examinar as contas e escrituragao cont@bil do sindica

To;

propor medidas que visem a melhoria da situagao finan

ceira do sindicato.

Art. 34 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente

uma vez por més ou extraordinariamente quando necessario.

) b ﬁzgzz;aauﬁécfsziéégéi;’
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Art. 35 - O SINTECT/CE tera§g$1d01sf\§elegad05 represen-
tantes junto a Federacao, eleitos juntamente

e

om a @%réﬁ@fia e
na forma deste estatuto, com igual nimero de supléﬁgeéi

Art. 36 - Aos delegados representantes compete represen-

tar o sindicato junto 3 Federagdo a qual & filiada.

SECAO VII

DOS DELEGADOS SINDICAIS

Art. 37 - O SINTECT/CE tera delegados sindicais nos prin
cipais locais de trabalho, de acordo com a localizagao geografi-
ca da cidade ou nimero de associados, a critério do Conselho De-
liberativo.

§ 19 - Os delegados sindicais serao eleitos pelo associa

dos da cidade ou local de trabalho respectivo.

§ 29 - Somente os associados do sindicato poderao

¥ /ggaaﬁbﬁJih

se N
= N
candidatar a delegado sindical, no local de trabalho a que eles-\g "
pertencem. PR
N
§ 39 - O mandato de Delegado Sindical terd duragao de
1 (hum). ano, podendo renovado. \L{k“
- a BN
§ 49 - Havendo renincia, impedimento ou destituigao do §‘

delegado, realizar-se-ao novas eleigdes para escolha de substit
to.

|=

o

CPR: 92/

§ 592 - O Conselho Deliberativo baixarid normas para elei-

goes de delegados.

§ 62 - O delegado que solicitar ou aceitar transferéncia
que importe no afastamento da base que o elegeu, perderid o seu
mandato.

Art. 38 - Ao delegado sindical compete:
a) representar o sindicato no local de trabalho;

= b) levantar os problemas e reivindicagoes dos associados
na localidade, solucionando-os ou, nao cdnseguindo,eg

caminha-los a Diretoria ou ao Conselho Deliberativo;

h el /1//’)\

-
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ﬁ\ d) distribuir os orgaos de 1nforma§ao do 51nd1catok y
J‘ \
1 Pl. e) propor medidas a DlretorlagQ§‘ao Conselho Dellberati- q?ﬂ;
Z O vo que visem a evolugao da consciéncia e organlzaga®~ﬁf}f
§> Q sindical da categoria. \ _,C}§¢
QR (i Art. 39 - O delegado podera ser destituido por, soliélta—
= &
e cao de 2/3 (dois tercgos) da base que o elegeu. S
v A
. N § 19 - A solicitagao para destituigdo deverda ser . funda-
i mentada, garantindo-se amplo direito de defesa ao delegado.
gf » § 29 - Compete ao Conselho Deliberativo decidir sobre o
X ‘ o
X fy pedido de destituicao do delegado sindical, cabendo recurso para
§; P~ a Assembléia Geral.
NN :
-\’
Q)
N ] CAPITULO V
J b
NG
N DO PROCESSO ELEITORAL
\

SN Art. 40 - As eleigOes para a renovagao da Diretoria do

C; SINTECT/CE, .serao realizadas trienalmente em conformidade.com o

disposto neste estatuto.

Paragrafo Gnico - Os membros do Conselho Deliberativo,do
Conselho Fiscal e dos Delegados representantes junto & Federacao
serao eleitos juntamente com a Diretoria do SINTECT/CE,com igual

mandato de 3 anos.

NN Art. 41 - As eleigoes para renovacgdo da Diretoria,do Con
\\éelho Deliberativo, do Conselho Fiscal e dos delegados represen-
tantes junto & Federagao, efetivos e suplentes, serdo realizadas
dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trin

ta), antes do término dos mandatos vigentes.

Art. 42 - Sera garantida por todos os meios democriaticos
CE, garantindo-se condigoes de igualdade 3ds chapas concorrentes,

fere a propaganda eleitoral, mesario, fiscais, tanto na fase de

coleta como na apuragao dos votos.

Art. 43 - As eleigoes para a renovagao da administracido

do SINTECT/CE, serao realizadas, no periodo de uma semana, em

dois dias, sendo um dia na capital e outro no interior. - A@V

no caso de existéncia de mais de uma, especialmente no que se re

At
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OZ ;592 233,
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a lisura dos pleitos eleitorais para a administracao do SINTECT/



zido por uma Junta Eleitoral, composta defﬂékd01s repressntan-
tes de cada chapa além de trés serVLdo?gs escolhldoqu§ \J comum
acordo pelas chapas, devendo cada um eStes Eéﬁ; ultlﬁbs ocupa-
dos cargos de presidente, vice-presidente e seckretirio.

Art. 45 - Sera garantido nos municipios com mais de 07
(sete) eleitores, a instlagdo de uma urna. Nos municipios circun
vizinhos com nimero inferior a 7 (sete) eleitores, este se deslo-
caram até o local de votagdo mais proximo a ser definido pela
Junta Eleitoral. ‘

Paragrafo Onico - Na capital, serdao instaladas urnas on-
de haja pelo menos 30(trinta) eleitores e nos demais locais se-

rao constituidas urnas itinerantes.

Art. 46 - Em caso de mais de duas chapas e se nenhuma al
cangar maioria absoluta, na la. votagao, far-se-a nova eleicao
em até 10(dez) dias apds a proclamacao do resultado, condicio-
nando as duas chapas mais votadas e considerando-se eleita ague-

la que obtiver a maioria dos votos validos.

\ g3 £f Selp e Rubrips Lo \ A
Ui \m <
Art. 44 - O processo eleitof seya@&;ggnlzado e co ﬁ@ﬁ”l

) &

\ - SECAO I \@
\ ;
DA CONVOCACAO DAS ELEICOES ¥ g‘:
\% \!
Art. 47 - As eleigoes serao convocadas pelo Pre51denteck§§§:§
SINTECT ou, no caso de sua omissao, pelo Presidente do Conselhq*§55‘
Deliberativo, através de edital e distribuicdo de boletins na ;§i§‘
categoria, onde se mencionara obrigatoriamente: §\&:

8
a) data, horario e locais de votagao; \5j§

prazo para registro de chapas e horarios de funciona-
mento da Secretaria do SINTECT/CE, onde as chapas se-
rao registradas;

prazo para impugnacao de candidaturas;

datas, horarios e locais das segundas e terceiras vo-
tagoes, caso n3do seja atingido o quorum na primeira e
segunda, bem como da nova eleigao em caso empate en-

tre as duas chapas mais votadas.

§ 19 - As eleigoes serao convoadas com antecedéncia maxi

ma de 60 (sessenta) dias e minima de 45 (quarenta e cinco) -dias
- A7



rdc ser afixadas na sede do SINTECT/CE e em ;ecéhs visiveis e de

grande circulagao, bem como nos quadros dembylso da empresa, de

modo a se garantir a mais ampla dlvulgagao-ﬁaS\\lelgoes.

-

Ee :
§ 392 - No mesmo prazo menc1onado no paragrafo prime;%o

efr- 0T 7 FFTAIITE0

deverd ser publicado Aviso resumido do Edital em Jornal de /ircg
lagao regional, que devera conter:

by ) 2O L e

I

g&/»’j@
L

a) nome do sindicato em destaque; | =2y

b) prazo para registro de chapas;

c) datas, horarios e locais de votagao.

NP ;
SECAO IT ol
N U S ‘f‘."
\N] ) G
| - t
\ o DOS CANDIDATOS
\ | ES
H% D Art. 48 - Os candidstos serao registrados através de
ql chapas que conterao os nomes de todos concorrentes, efetivos e Q'
& ~1 . , )
\\\ suplentes, estes em numero nao inferior a 2/3 (dois tercos) dos
cargos a preencher. %
Art. 49 - Nao poderd se candidatar o associado que: Qgggﬁ
a) nao tiver definitivamente aprovadas as suas contas de N
, - . ” Y o
exercicio em cargos de administracao; q\s?S
\
¥
b) houver lesado o patrimdnio de qualquer entidade sindi
cgalg {
{
“_ \c¢) contar menos de 6(seis) meses de inscrigdo no quadro
\-_

social do SINTECT/CE, na data da eleigao;

d) nao estiver no gozo dos direitos sociais conferidos
por esse estatuto.

¢?¢oameéﬁi-

CrPL - oPA5FA

N

Art. 50 - Na inscrigao para o Conselho Fiscal, sera ob-
servado o critério estabelecido no Art. 32, paragrafo Gnico, obe
decendo-se as demais formalidades adotadas para inscrigoes a car

gos da Diretoria, inclusive no que se refere a prazos.
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do Edital em jornal de circulagdo regional, excluindo- -se q :prl—
meiro e incluindo-se o Gltimo dia, que sera prorrogado%gaxa o}

primeiro dia fitil subsequente se o vencimento cair 5mcéabado,\do
mingo ou feriado.

Art. 52 - O requerimento de registro de chapa, em 3
(trés) vias enderecado ao presidente do Sindicato, assinado por

qualquer dos candidatos que a integram, sera acompanhado dos se-
guintes documentos: '

a) ficha de qualificagao dos candidatos em 3 (trés) vias
assinadas;

cOopia da Carteira de Trabalho onde constam a qualifi-

cagéo civil, verso e anverso, e o contrato de traba-
lho em wvigor.

Parégrafo Unico - A ficha de qualificacdo dos candidatos

cimento, estado civil, residéncia, numero de matricula sindical,

nimero de drg3o expedidor da Csrteira de identidade, nimero da
série da Carteira de Trabalho, nlmero do CPF, cargo ocupado S
tempo de exercicio da profissao.

Art. 53 - As chapas registradas deverao ser numeradas se
guidamente a partir do numero 1 (hum), obedecendo a ordem de re-
gistro.

Art. 54 - O SINTECT/CE comunicarad por escrito i empresa,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas, o dia e hora do registro

da candidatura do seu empregado, fornecendo a este comprovante no
mesmo sentido.

Art. 55 - Sera recusado o registro da chapa que nao con-

tenha candidatos efetivos e suplentes em numero suficientey ou

£2P¢ﬂ>g{i)‘

que nao esteja acompanhada das fichas de qualificagao preenchi -

das e assinadas de todos os candidatos.

§ 192 - Verificando-se irregularidade na documentagao

e

7 0L

apresentada, o Sindicato notificara o interessado para que promo
AT e AP = v

=

o ol
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conterad os seguintes dados: nome, filiagao, data e local de nas—mQL
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(g va a correqao no prazo de 5(01n65) dlas, sobﬂggﬁa de
igz nao se efetivar. 3§:§

r\.

P,
§ 20 - E proibida a acumulagao—de cargos quer na Dlreto

e

ria, Conselho Deliberativo ou Conseﬂh@JFlscal\com{eﬁgegao da re-

b

el OFF - 229 .1/3 —po

presentagao junto a Federagao, efetivo ou suplente, sob pena de
nulidade do registro.

2

/ /L&
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Art. 56 - Encerrado o prazo para registro de chapas o}

o

presidente do SINTECT/CE, providenciara a imediata lavratura da
ata, mencionando-se data, local e ocorréncias nos registros, cha

pas registradas, de acordo com a ordem numéricaas referida no
Art. 53.

§ 19 - Ata sera assinada pelo presidente do sindicato e

&

o

por, pelo menos um candidato de cada chapa, esclarecendo o moti-

vo da eventual falta de qualquer assinatura.

22 s,

§ 20 - Os equerimentos de registros de chapas acompanha-

/s

dos dos respectivos documentos e a ata serao entregues 3 Junta E

leitoral que passara a dirigir o processo eleitoral.
\
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DA JUNTA ELEITORAL
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Art. 57 - Encerrado o0 prazo para registro de chapas, se-
ra constituida uma JUNTA ELEITORAL composta de 02 (dois) : repre-.

sentantes de cada chapa inscrita.

§ 1° - A junta sera constituida e emposada no prazo maxi
mo de 05 (cinco) dias, contados do término do prazo para regis-—

tro de chapas.

§ 22 - Na falta de indicacao de representante pela chapa,
no prazo previsto no § 19, compete a Diretora do Sindicato de-

signar os membros sua comporao a junta.

Art. 58 - A Junta garantird que todas as chapas concor-
rentes tenham as mesmas condigoes e oportunidades para utiliza -

cao do patrimdnio e instalacces do sindicato, tais como: salas,

D~ (F5-765-20

local para reunices e depdsito de material grafico, promogao de

Voo LK et

err

debates, etc.

Art. 59 - Empossada a Junta, esta providenciara, no pra-
zo maximo de 05 (cincgl)l-dias, a publicacao de todas as chapvas
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registradas em jornal de circulagao regional e nosﬂquao \de %ﬁ&

formagao do Sindicato, de modo a se garantlr g@mﬁus amplq divul-
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gagao dos nomes dos candidatos.

J%

\.

Art. 60 - A Junta Eleitoral comﬁé

a) fazer as comunicagoes e publicagoes p@gylstas neste
Estatuto;

b) preparar a relacao de votantes;

c) confeccionar a cédula Gnica e preparar todo material

. eleitoral;
§§ P~ d) decidir preliminarmente sobre impugnagoes de candida-
\n P ; :
N <. turas, nulidades ou recursos;
N -
NT w e) decidir sobre quaisquer outras questoes referentes
> ao processo eleitoral;
e~ 1“1‘
™ )J - e o
C; W f) retificar o Edital de Convocacgao das eleigoes.

Artl 61 - A Junta Eleitoral se reunirad ordinariamente 02
(duas) vezes por semana e, extraordinariamente, sempre gque neces
sario, lavrando ata de suas reunioes, gue serao abertas.

§ 19 - As decisoes de junta, sempre que possivel, serao

tomadas por consenso de seus membros.

§ 29 - Havendo impasse, a Junta convocara uma Assembléia

Geral para decidir sobre o ponto discordante, no prazo maximo de e

03 (trés) dias contados da reuniao que originou os impasses.

Art. 62 - A Junta Eleitoral serd dissolvida com a posse

dos eleitos.

\

=
P

epr JHr- 17376

=Ty Y2

\
\

d
QR \\ SECAO V
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e & DAS IMPUGNACOES

\\\\;;}t. 63 - Os candidatos que nao pereencherem as condi-

coes estabelecidas no Art. 49 poderéo ser impugnados por qual-
quer associado, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da publica

cao da relagao das chapas inscritas.

Art. 64 - A impughagao, expostos os fundamentos que a
justificam, sera dirigida a Junta Eleitoral e entregue contra

recibo na secretaria do Sindicato.
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Art. 65 - O Candidato impdg/aa

nacao em 02 (dois) dias, pela Junta Elé@géﬁai, = teré,gﬁﬁxaﬁo de
: R A A

05 (cinco) dias, para apresentar sua defesa. A O\

~
-,
- { A
Y AR

& » - A0

\& &’ A

seraénetificado da -imp¥
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Art. 66 ~ Instituldo, o prg&gﬁso de impugnagao sera deci
dido em 05 (cinco) dias, pela Junta Eleitéral, cabendo recurso

para autoridade competente.

Art. 67 - Julgada procedente a impugnacao, o candidato im

pugnacao ndo podera ser substituido.

Art. 68 - A chapa de que fizer parte o candidato impugna
do poderd concorrer desde que os demais candidatos, entre efeti-
vos e suplentes, bastem ao preenchimento de todos os cargos, obe

decido o disposto no art. 48.

SEQEO VL

DO ELEITOR

Art. 69 - E eleitor todo o associado que estiver no gozo \

%Jw ‘9/ J..

dos direitos sociais conferidos por este estatuto.

Art. 70 - Para exercitar o direito do voto o eleitor de-

vera ter quitado as mensalidades até 30 (trinta) dias antes

Qu
(V)]
Ze Ao
fg /‘:3—'?’ é;’

S SECEO VII g )
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N R DA RELACAO DE VOTANTES

e
CrF.

Art. 71 - A relagao de todos os associados eleitores de-

verd estar pronta até 15 (quinze) dias antes das eleigoes.

Pardgrafo Unico - Copias da relagdo de votantes deverao
ser entregues a todas as chapas concorrentes, sob recibo,ate 10

(dez) dias antes do pleito, sob pena de nulidade das eleigoes.

SECAO VIII

DO VOTO SECRETO

Art. 72 - O sigilo do voto serd assegurado mediante as

seguintes providéncias:

N oridite VAP = S
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a) uso de cedula uUnica con

COF-OF3-779 50

‘ o :
tradas e os nomes dos candldaQQ%\e do cons%lﬁo—flscal-
r'», Q PiaY N
A s,\ , .
b) isolamento do eleitor em q@bxne 1ndefaséavel para o

2%

ato de votar; d§§§ Q

2 2 . .
Q{\\ A c) verificacao de autenticidade da cé&dula Gnica & vista
’ F* das rubricas dos membros da mesa coletora;
N
. ) \ d) emprego de urna que assegure a inviolabilidade do vo-
Q; Hy to e seja suficiente ampla para que nao se acumulem as
i? v cédulas na ordem em que forem introduzidas.
\\QQ
i 3 SECA0 IX
Lo

| DA CEDULA ONICA

\ Art. 73 - A cédula fGnica, contendo todas as chapas regis
tradas e a relagao nominal dos candidatos a diretoria e ao conse

lho fiscal, devera ser confeccionada em papel branco.

§ 19 - A cédula tnica devera ser confeccionada de manei-
ra tal que, dobrada, resguarde o sgilo do voto sem que seja ne- %

N

cessario o emprego de cola para fecha-la. Q&Q:
§ 20 - Ao lado de cada chapa havera um retangulo, em 3[“

branco, onde o eleitor assinalara a de sua escolha. B N N
N

§ 3?9 ~ As cédulas nao poderdao ser contadas por aproxima- &ka?r

D
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DAS MESAS COLETORAS

/7
2N,
PP

Art. 74 —- As mesas coletoras de votos serao constituidas
de um presidente, dois mesarios e um suplente indicados pelas

chapas concorrentes.

§ 19 - serao instaladas mesas coletoras intinerantes,. a

criterio da Junta Eleitoral.

§ 29 - Os trabalhos das mesas coletoras poderao ser acom

/ﬁﬂeﬁ

panhados por fiscais designados pelas chapas concorrentes, na

proporgao de um fiscal por chapa registrada, sendo os candidatos

SALA

fiscais natos.

e %/@ g
el M5~ 76 S~90

Art. 75 - Os mesarios substituirao o nresidente da mesa

”



la ordem e regularidade do processo

30 (trinta) minutos antes da hora dgé%wmlna pa:@ ;nfc1o da vo-
tagao, assumira a presidéncia o primeiro mesario e, na sua falta

ou impedimento, o segundo mesario ou suplente.

i 0T #1150

§ 29 - Podera o mesario, ou membro da mesa que assumir a
presidéncia, nomear "ad hoc", dentre as pessoas presentes, os

membros que forem necessarios para completar a mesa.

SECAO XI

DA VOTACAO

Art. 76 - No dia e local designados, 30 (trinta) minutos
antes da hora do inicio da votagao, os membros da mesa coletora
verificarao se esta em ordem o material eleitoral e a urna desti §

nada a recolher os votos, providenciando o presidente para que A
sejam supridas eventuais deficiéncias. Qs\

Art. 77 - Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terao

iy duragéo maxima de 10 (dez) horas, das quais parte fora do hora- "\}\
\ rio normal de trabalho da categoria, observada sempre as horas \%§N~

de inicio e de encerramento previstas no edital de convocagao.

Ry )
\N\\ ) | ) i : \Q v

‘>S<;ii*‘ Pardgrafo Unico - Os trabalhos de votagac poderao ser en V
" cerrados antecipadamente se ja tiverem votado todos os eleitores :§

constantes da folha de votacao. W
M
Art. 78 - Somente poderao permanecer no recinto da mesa

e

coletora os seus membros, os fiscais, advogados.procuradores das
chapas concorrentes, e, durante o tempo necessario a votagao, o)

eleitor.

Art. 79 - Os eleitores cujos votos forem impugnados e

o L Jl- (F5- 76366

os associados cujos nomes nao constarem da lista de votantes,vo

tarao em separado.

fomaitor A

Paragrado Unico - O voto separado sera tomado da seguin-
te forma:

a) o presidente da mesa coletora entregara ao eleitor
envelope apropriado, para que ele, na presenca da me-

sa, nele coloque a cédula que assinalou, colando o

envelope; x 'Awwﬁé%iidféégf
i ' e =
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b) o presidente da mesa colgtgra colopér&’o envelop@ den

tro de um outro maior e anotarapnqa§erso dgsté © nome
\

do eleitor e o motivo do voto-ém~separadbﬂcdePOSLtan—

do-o na urna; " - B
u r Q‘ Q‘Q \ )

? _\-:J.

c) os envelopes serao padronizados de modo a resguardar

o sigilo do voto;

d) o presidente da mesa apuradora depois de ouvir os re-
presentantes das chapas, decidir3d se apura ou nao . o

voto colhido separadamente.

Art. 80 - Sao documentos validos para identificagido do

eleitor:
a) Carteira Social do Sindicato;
b) Carteira de Trabalho;
c) Crachad da empresa; e

d) Carteira de Identidade.

Art. 81 - Esgotada, no curso da votagao, a capacidade da
urna, providenciara o presidente da mesa coletora para gque outra

seja usada.

Art. 82 - A hora determinada no Editral para encerramen
to da votagao, havendo no recinto eleitores a votar, serao convi
dados em voz alta a fazerem entrega ao presidente da mesa coleto
“ra do documento de identificacgao, prossegulndo dos trabalhos até

que vote o Gltimo eleitor.

§ 1@ - Caso nao haja mais eleitores a votar, serdo imedia

tamente encerrados os trabalhos.

§ 29 - Encerrados os trabalhos da votagao, a urna  sera
lacrada com aposigao de tiras de papel sulfite e cola branca ru-

bricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais.

§ 39 - Em seguida, o presidente fara lavrar ata, que se-
ra também assinada pelos mesarios e fiscais, registrando a data
e hora do inicio e do encerramento dos trabalhos, total de votan
tes e dos associados em condig¢oes de votar, o nimero de votos em
separado, se os houver bem como, resumidamente, os protestos a-
presentados pelos eleitores candidatos ou fiscais. A seguir . .o
presidente da mesa coletora fara entrega, ao presidente da mesa

apuradora, mediante recibo, de todo o material utilizados duran-
.~ s 27
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tagao instalar-se-3, em assembléia eleitoral publica e permapen—
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F§§5Qb Art. 83 - Apds o término do prazo ‘estipulado para @<vg¥
W

te, na sede do sindicato, a mesa apuradora, para qual,quando for

Z,
L-

o
o caso, serao enviadas as urnas e as atas respectlvag.g

Art. 84 - A mesa apuradora, constituida de“um’ ‘presidente

-b776

e um representante de cada chapa.

Jy
Y]
v Art. 85 - Poderdo ser instaladas mesas apuradoras suple-
|
an tivas nas cidades onde haja funcionado esas coletoras de votos.
L 3
Q .
SECAO XIIT
DO QUORUM %
e e N
Art. 86 - Instalada, a mesa apuradora verificara, pela W
lista de votantes, se participaram da votacao 50% mais um dos &Fﬁ
eleitores, procedendo, em caso afirmativo, a abertura das urnas < My
e a contagem de votos. \):‘\_
§ 12 - Os votos em separado, desde que decidida sua apu é:

ragao, serao computados para efeito de quorum.

§ 29 - As mesas supletivas apuraraoc os votos independen-

te do quorum e, logo apds o encerramento dos seus trabalhos, co-'

D& <ty fhn

&,

municarao & mesa apuradora de sede, por via telefdnica, o nimero

&

de associados em condigoes de votar, o nimero de votantes e o re
sultado obtido, enviando posteriormente, pela via mais rapida e
segura toda documentacgao.

Art. 87 - Nao sendo obtido o quorum referide no artigo

o0 Ot

el L 21193 760

anterior, o presidente da mesma apuradora encerrara a eleigao,fa
rad inutilizar as cédulas e sobrecartas, sem abrir, notificando,
em seguida a Junta Eleitoral para que esta nova eleigcdo nos ter-
mos do Edital.

§ 12 - A nova eleigao sera valida se nela tomarem parte
mais de 40% (quarenta por cento) dos eleitores observadas as mes-

mas formalidades da primeira. Nao sendo, ainda desta vez, atingi

\

do o quorum, o presidente da mesma notificara, novamente 3 Jjun-

ta Eleitoral para que esta convoque a terceira e Gltima eleigao.

L Ok
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~ -
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§ 29 - A terceira eleigaoéééggﬁaerqﬁﬁgé%a a.\ validade
.))v & o
do comparecimento de mais de 30% (trinta¢ﬁ&$\cento) dos\, eleito-
CPOE

s e £0% Ne Y .
res, observadas para a sua relizagao as mesmas formalidades ante
(e ST =
riores. £
S
§ 39 - Na ocorrencia de qualquer das hipOteses previstas
nos §§ 12 e 29, apenas as chapas inscritas para a primeira alel~

cao poderd concorrer as subsequentes.

Art. 88 - Nao sendo atingido o gquorum para a eleicdo, a
Junta Eleitoral declarara a vacdncia da administragao, a partir
do término do mandato dos membros em exercicio e convocara uma
assembléia Geral para indicar uma Junta Governativa, realizando-
se nova eleigao dentro de 06 (seis) meses.

R

SECA0 XIV

DA APURACAQ

%
l-l
4

R
)

. 89 - Contadas as cédulas da urna, o presidente verifi-

&

card se o seu numero coincide com o da lista de votantes.

Z

§ 129 - Se o ntmero de cédulas for igual ou inferior ao
de votantes que assinaram a respectiva lista, far-se-a a apura-

cao.

/. OEF 25

—

§ 29

va lista de votantes proceder-se-a a apuracao, descontando-se 0s

- Se o total de cédulas for superior ao da respecti

P

votos atribuidos & chapa mais votada o nimero de votos equiva-

ey

lentes as cédulas em excesso, desde que esse numero seja .. infe-

[t

rior a diferenga entre as duas chapas mais votadas.

§ 39 - Se o escesso de cédulas for igual ou superior a

diferenca entre as duas chapas mais votadas, a urna seri anulada.

§ 49 - A admissao ou rejeiao dos votos colhidos em sepa-
rado sera decidida pelo presidente da mesa, depois de ouvir as

chapas concorrentes.

§ 59 - Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou
dizer suscetivel de identificar o eleitor, ou tendo esse assina-

lado duas ou mais chapas, o voto sera anulado.

Art.

gem errdnea de votos, vicios de sobrecartas ou cé&dulas, deverado

90 ~ Sempre que houver protestos fundados em conta-

estas ser conservadas em invdolucro lacrado, que acompanhara (e}

A° /ﬁv

decisao final.

e

processo eleitoral até
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I~ Paragrafo Onico - Haja ou nézigéb%é%tgéw

9’ as cédulas apuradas sob a guarda do preSLQgﬁﬁe da mesa,épurado—
Qi. ra, ate proclamagao final do resultado, a f@m de assegd\ar even-
Eﬁ tual recontagem de votos. Q,i;" % 5P P
8 Art. 91 - Assiste ao eleitor o direito de formularjperag
gb te a mesa, qualquer protesto referente & apuragao.
O § 19 - O protesto podera ser verbal ou por escrito, de-
\ vendo neste Gltimo caso, ser anexado a ata de apuragao.
1

§ 29 - Nao sendo o protesto verbal ratificado, no curso

i

dos trabalhos de apuragdo sob forma escrita, dele nao se tomara

conhecimento.

SECAO XV
DO RESULTADO

Art. 92 - Finda a apuragao, o presidente da mesa apurado
ra proclamara eleitos os candidatos que obtiveram maioria absolu
ta dos votos, em relagéo ao total de associados votantes, obser-

vando-se o Art. 46, e faria lavrar a ata dos trabalhos eleitorais.

§ 19 - A ata mencionarid obrigatoriamente: \kb

a) dia e hora da abertura e do encerramento dos traba-

‘ lhos; N
I~ \ \
\\:\5\ b) local ou locais em que funcionaram as mesas ccletora:&§>
L D _“\'\_
\\\ EQ:EQ- com os nomes dos respectivos componentes;
ol =
'“—;;:\QQEQ resultado de cada urna apurada, especificando-se o
0 e ML e
o numero de votantes, sobrecargas, cedulas apuradas,vo
¢ A& tos atribuldos a cada chapa registrada, votos em bran
gy ‘:t: co e votos nulos;
~§ 1 d) numero total de eleitores gque votaram;
i P\
f?th e) resultado geral da apuragao;
A
E%? ) f) apresentacao ou nao de protesto, fazendo-se em caso
L . .
:, afirmativo, resumo de cada protesto formulado perante
5y
-é; dl a mesa.
.
% g& § 29 - A ata sera assinada pelo presidente, demais mem-
. E@ bros da emsa e fiscais, esclarecendo-se o motivo da eventual fal
| ta de qualgquer assinatura. Ajﬁzggﬁééi}
db 4 - rval /_\\ "{/:pn;,z




39 B.P.J. BE FoBTALEY

\ 27737 ResIsTRo )
-7 i jos T
4 R Fid al
\ / Shig
. A
§$ L Art. 93 - Se houver uma oU/mais urn§§ ﬁnuladas e o 2
ﬁt}‘ UL ro total de votos anulados corre ponden aévﬂ%r superior ao ‘H@é
0 O\ diferenga de votos entre as duas chapa%ﬁmgls votadas, a mesamébg

radora nao proclamara o resultado, cgﬁpetlndo a Junta Eleitor I
convocar eleigCes complementares n@ P&azo de 15 d1a§} @as .quais

1, b

participarao unicamente os eleitores const@ntes das relagoes de
\.

R

)

,.;\

O

<

gk vontantes distribuidos as mesas coletoras anuladas.
A

N

) Art. 94 - Em caso de empate entre as chapas mais votadas,

realizar-se-ao novas eleigoes no prazo de 15 (quinze) dias limita

da a eleicdo as chapas em questao.

Art. 95 - A Junta Eleitoral comunicarad por escrito ao em-

pregador, dentro de 24 horas, a eleicao do seu empregado.

\ SEQKO XVI
X

DAS NULIDADES

Art. 96 - Sera nula a eleigao guando:

%WWS_(;;
#8 ‘

a) realizada em dia, hora e local adverso dos designados

no edital, ou encerrada antes da hora determinada,sem§§§

o b
= A7,

7,¢£$
L TS5

que hajam votado todos os eleitores constantes da fo-

lha de votagao;

resalizada ou apurada perante mesa ndo constituida de

acordo com o estabelecido neste estatuto; E§&&
" NN
c) nao for observado qualgquer um dos prazos essenciais \°E§Q
constantes deste estatuto. R
Art. 97 - Serd anuldvel a eleigao quando ocorrer vicio
que comprometa sua legitimidade, importando prejulzo a qualguer
candidato ou chapa concorrente.
Paradgrafo Onico - A anulacdo do voto nao implicarad na

da urna em que a ocorréncia se verificar, nem a anulagao da urna

importard na da eleigdo, observando-se o art. 93.

Art. 98 - Nao poderd a nulidade ser invocada por quem lhe

deu causa, nem aproveitarda ao seu responsavel.

o }U- J*«»/’L"@
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W Art. 99 - Qualquer assoq&éda!po era interpor recurso con

?z W tra o resultado do processo elelt&ral no prazo de 15 (qulnze) &§P
R
~J

h ¥
.
V)

Q}t dias, a contar do término da eleigdo, para a Assembléia Geral. /. -~

%i‘ Art. 100 - O recurso dirigido a Junta Eleitoral, que %ggf

diatamente convocara uma Assembléia Geral, para dellberan sob e

} O recurso, € entregue em duas vias contra recibo, na Secretarla

; ; g . Q*
do Sindicato,no horario normal de funcionamento.

Art. 101 - Protocolado o recurso, cumpre a Junta Eleito-
ral anexar a la. via ao processo eleitoral e encaminhar a 2a.
via, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, contra recibo, ao . re- Q0

corrido para, em 3 (trés) dias, apresentar defesa.

Art. 102 - Findo o prazo estipulado no artigo anterior,

recebida ou nao a defesa do recorrido, e estando devidamente

%Z P

instruido o processo, a Junta deverd proferir seu parecer sempre

fundamentada, no prazo de 10 (dez) dias.

At

2

Art. 103 - O recurso nao suspenderd a posse dos eleitos,
saldo se provido e comunicado oficialmente ao Sindicato antes da.

posse.

Art. 104 - A Assembléia Geral convocada serd especifica

v 5 f
Or e By

Cpe e

3

para tal fim, observando-se o art. 15, cujo quorum deverad ser de

2/3 (dois tercos) dos presentes.

Art. 105 - Anuladas as eleigoes pela Assembléia, outras

Q serao realizadas 90 (noventa) dias apds a decisao nulatoria.
"% § 19 - Nessa hipOtese a Diretoria permanecera em exerci-
N\ cio até a posse dos eleitos, salvo se qualquer de seus membros
gwég\ for responsabilizado pela anulagao, caso em gue a Assembldia Ge-
%K ral, especialmente convocada, elegera uma Junta Governativa para
\\\Q?' convocar e realizar novas eleigoes, nos termos deste estatuto.
N - ~ - o
QQ\{_ § 20 - Aquele que der causa a anulagao das eleicoes sera
&’:i responsabilizado civilmente por perdas e danos, ficando os preju
:¥ dicados obrigados, dentro de 30 (trinta) dias apbds a decisao anu
o latdria, a providenciar a propositura da respectiva agdo judici-
N
2\ at., \ *

e

i
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=~ " 106 - & Junta Eleitoral incumbe organizar o ocesso LA
T L i
Q ‘}'fkueleitoral em duas vias, constituidas a primeira dos documentoseﬂaéf
R %: originais e a outra das respectivas copias. A
b s ] »_.‘\ 'V‘__..
ES LU Paragrafo Gnico - Sao pegas essencials do procesgsg elei
(7o) c T et i =
{: {;Aé\ toral: | o
N t Y a) edital e Adso resumido do edital;

b) exemplar do jornal gque publicou o Aviso resumido do

editale a.relagao das chapas inscritas;

q c) cOpias dos requerimentos de registro de chapas, i Q'
\ l chas de qualificagdo dos candidatos e demais documen- |
\
ol | tos; % N
\\ \;L’ d) relacao dos eleitores; \QT
< \
7\\j§ e) expediente relativos 3 composigao das mesas eleito= ?j“
\x‘ ?\Q\\ rais; f\§¥K
o o AU N
'n,QKQQKF) listas de votantes; %\§§
\\:ﬁﬁ) atas dos trabalhos eleitorais; {k§&?§
. - AN
h) exemplar da céedula unica; \g‘% \
i) impugnacoes, recursos e defesas; AR %;<

&
&

j) resultado da eleigdo.

Art. 107 - A Junta Eleitoral, dentro de 30 (trinta) dias

da realizacdo das eleigdes, comunicarda o resultado & Federacgao

! a que o Sindicato estiver filiado, bem como publicard o resulta-
§i§L

do da eleigao.

Art. 108 - A posse dos eleitos ocorrerd na data do térmi

no do mandato da administracao anterior.

Art. 109 - Ro assumir o cargo o eleito prstara, solenemen

4

epf Jl-193- /6500

te, o compromisso de respeitar o exercicio do mandato e a este
estatuto.
Art. 110 - Caso as eleigoes naosejam convocadas ou reali-

)@ﬁxQ

zadas nos prazos previstos neste estatuto, sem qualquer justifica

tiva plausivel, qualquer associado em gozo dos direitos sociais

——
AR

podera requerer a convocagao de uma Assembléia Geral para elei-

e

¢cdo de uma Junta Governativa, que terd a incubéncia de convocar e
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:: fazer realizar eleicoes, obedeci pggég%tos contidos neste
\ (R
'\ estatuto. qu &F /
(J\' f”' a.'q}. = /
& P \ Y
a caPiTULO V& & %, 800 \iz PERTALETA - Coxra
‘ v
Ny ™ 5.
NN DA PERDA DO MANDATO
™ Q
=
o Art. 111 - Os membros da Diretoria, Conselho Fiscal\® do
1
‘h \‘M Conselho Deliberativo perderao o seu mandato, nos seguintes ' ca- «f
P
AV Q& sos: _ ’gngy"
JK a) malversagao ou dilapidagéo do patriménio social; , ..
“N'. -{' Ay i
§ b) grave v1olagao deste estatuto; ,“LW”
Q c) abandono do cargo na forma prevista neste estatuio,
N d) aceitagao ou solicitagao de transferéncia qﬁéxlmporte
N\ no afastamento do exercicio do cargo; Q'
oS,
\ ’\\Q\_ . 5 ; i £
2 ‘\\E“‘ e) por abaixo assinado da maioria absoluta dos associa-
s \:¥\ dos; {
=% ' - N\
)7 f) candidatar-se a cargos eletivos.

' LY
§ 19 - Toda suspensao ou destituigao de cargo administra $\RM

tivo devera ser precedida de notificagdo que assegure ao interes q&“\

sado o pleno direito de defesa, cabendo recursos na forma deste\\§%§
N

estatuto. DN
§ 22 - Nos casos das alineas "c", "d" e "e", a perda do\§§\

mandato sera deliberada pelo Conselho Deliberativo. g‘(i
&

§ 32 - Nos casos das alineas "a", "b" e "e", a perda do \\MV¢

mandato serd deliberada por uma Assembléia Geral Extraordinaria,
instalada com a presenga minima de 1/4 (um quarto) dos associados

sendo valida a decisao por maioria simples dos presentes.

Art. 112 - A convocagao dos suplentes, que para Diretoria

quer para Conselho Fiscal e Delegados Representantes compete ao
Conselho Deliberativo.
Art. 113 - Havendo renlncia ou destituigdo de qualgquer

membro da Diretoria ou do Conselho Deliberativo, assumird o cargo
vacante o substituto determinado pelo Conselho Deliberativo, res-

peitando-se a ordem da supléncia.

Paragrafo Unico - As renlncias serdo comunicadas por es-

crito e com firma reconhecida ao Conselho Deliberativo.

Art. 114

do Conselho Deliberativo e,

- Se ocorrer a renlincia coletiva da Diretoria e

se nao houver suplente, o presidente



ainda que resignatario, convocara

esta constitua uma Junta Governativa Prowlsorla.

£
A

Art. 115 - A Junta Governatx@a Proylsorla, constltulda

« Y IEP

SR

nos termos do artigo anterior, procederd a diligéncia necessiria
& realizacao de novas eleigOes para a investidura dos cargos de

Diretoria e Conselho Fiscal, de conformidade com este estatuto.

Art. 116 - No caso de abandono de cargo, processar-se-a

4776
097 - 771

na forma dos artigos anteriores, nao podendo, entretanto, o mem-—
bro da Diretoria e/ou do Conselho Deliberativo que houver abando
‘ L‘Qkknado o cargo ser eleito para qualquer mandato de administracgao

5 V sindical ou de representacdao, durante a mesma gestao.

) Paragrafo Unico - Considera-se abandono de cargo a ausén

cia nao justificada de 03 (trés) reunioces oridinarias sucessivas,

]

|
{
\{ da Diretoria ou do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal.

:
e

Ve
A5z

-

CAPITULO VII

V7
7%

DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL W
N
{ \- m
Art. 117 - Constituem receitas do Sindicato: %\f\
"A
~ \
a) a contribuicao estabelecida no Art. 8¢, IV da Consti E)Q;
Lz SN K
tuicgao; \\\
U8

o]

b) a contribuicao prevista em lei, a que se refere
Art. 89 IV da Constituicao, in fame;

c) os descontos assistenciais sobre os reajustes sala-
é% riais constantes de clausulas de dissidio e/ou acordos
) .
P coletivos;

d) As contribuicoes mensais consecutivas dos associados

n L1

de acordo com Art. 79 alinea "a" deste estatuto;
e) a renda proveniente de aplicagOes financeiras;

f) a renda patrimonial;

terceiros e legados;

h) a renda proveniente de empreendimentos, atividades

servicos. ’_‘_:fi;%ﬂagmfiﬂfifggzék
g s /A /}7V//”j::>

b
™
O~
=
\
X
C}S g) as doagoes, subvencoes, auxilios, contribuigoes de
N
Q




Q &
\ Art. 118 - O SINTECT/CE, de er no dgaﬂﬁi de agosto de
EQ 1989, abrir uma caderneta de pouparnca deggmlnada "Fundo Eleito-

o éya o o=y

N, \
| ral" com depbsito mensal no valor de 0&55 {meio porcento) \ da
- & 5 \
‘Eiﬁt'arrecadagao das contribuicoes mensagg gle sera 1gualltar1aménte
P\ﬁk'dlstrlbUldO no periodo eleitoral enﬁre as éhapas concorrentes e
“}'Pk\de conformidade com o esquema a ser definido pela junta eleltq—
0N ral. \
hy
L, Art. 119 - O patrimonio do Sidicato & constituido de
Y =

c\mbens moveis e imbveis adquiridos, doados ou legados e quaisquer
4L U bens e valores adventicios.

24t

D,

o

\ Paragrafo Gnico - O Sindicato somente poderd receber le-
gados e doagOes, a qualquer titulo de seus associados ou de enti

dades congéneres, salvo autorizacdo da Assembléia Geral.

——
-

Art. 120 - O plano de despesas'deve observar o orgamento

-~

aprovado na forma deste estatuto e comportarda exclusivamente dos

dispéndios da manutengdo e os gastoes contratados, autorizados pe
la Diretoria.

o {2

Art. 121 - O sistema de registro contabil deve ser de

molde a propiciar, a qualuger tempo, o levantamento das situa- @:ﬁ

R

¢oes financeira e econdmica, bem como a identificagido especifica p

da do patrimdnio social. QXQ?
Art. 122 - A alienacao de bens depende de prévia autorl-\\qh\
zagao da Assembl&ia Geral e de parecer do Conselho Fiscal. \gikt
5
“\\\\\ ; \\gibx
5 ™~ CAPITULO VIIT _ .
" oy \
< X
DISPOSICOES GERAIS \\\\SQ
Art. 123 - A aceitagao de cargo de Presidente, Secretid-
rio Geral ou de Diretor de Finangas importara na obrigagao de

A

epl. 201-193-263-20

residéncia na localidade onde o sindicato estiver sediado.

Art. 124 - Serao nulos de pleno direito os atos pratica-
dos com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagao
dos preceitos contidos neste estatuto.

Z8

Paragrafo unico - Qualquer sdcio, em gozo dos seus di-

Lo

reitos podera impetrar auditagem e recursos civis contra a Dire-
toria.

Art. 125 - Nenhum membro dos Orgaos da administracaoc do

OVl d d Sal A semamlaacaX = a ] i~
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0\
D n. toria ou do Conselho Dellberatlvo.
L o~
N ‘ § 1o - Caso algum membro dos,ozgaos da administragao\ do
A_ A ! Q\ \
) D_\r\x\suldlcato naoseja liberado com remuneragao garantlda pelo seu
(<§ r*\gzempregador, para o exercicio do seu mandato, podera a assembléia
e
J ~ geral decidir pela sua liberagao, com o respectivo pagamento de
E% sLQ_sua remuneracgao.
A kY
N Q W § 292 - Neste caso, a remuneragao paga pelo sindicato nun
%3 é\ ca excedera aquela recebida na empresa, sem prejuizo da contagem
%% ;" de tempo de servicgo.

Art. 126 - De todo ato lesivo de direito ou do contrario
a este estatuto, emanado da Assembléia, do Conselho Deliberativo
ou da Diretoria, poderd qualquer associado dentro de 30 (trinta)

dias para a autoridade competente.

Art. 127 - No caso de dissolugao do sindicato, o que s

\ se dara por deliberacao expressa da Assembléia Geral especialmen

te convocada para esse fim e com a presenga minima de 2/3 (dois

tergo) ' dos associados quites com as suas obrigagoes sociais, o

seu patrimdnio, pagas as dividas legitimas decorrentes de suas
responsabilidades, serada doado ao sindicato da mesma categoria,

ou da categoria similar ou conexa ou, ainda, a qualgquer entidade _

sindical profissional de qualquer grau, inclusive centrais sindi

cais a critério da Assemblé&ia Geral que deliberou sobre a disso-

F\\E?gao.

CAPITULO IX

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 128 - Sao 04 (guatro) as categorias dos associados:

67—

¥

I) Sdocios fundadores - os trabalhadores dos Correios e
Telégrafos signatarios do livro de presenca da Assembléia de
Fundacao do SINTECT/CE realizada no dia 11 de dezembro de 1988.

TR
~r7>5

A,

eyt Z(

II) Socio remido - os associados que se aposentarem se-

rao incluidos nesta categoria;

ITI) Socio Benemérito - aqueles que houverem se destaca-
do por excepcional atividade em favor do SINTECT/CE, conforme pa

recer favoravel do Congresso Estadual e da Assembléia Geral;

A s L /éf:;”#—_\) e ,/4’:/£2;?P
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Diretoria Provisoria do SINTECT/CE:

Presidente - JOSE WILLIAM PORTO MACIEL, brasileiro: SEPV1d0Kﬂﬁﬁb11éO, casado, resi

dente 3 rua Acre,2707 ap 201 bloco - E P1c1, carte1ra de/lggg;ldade——ﬁﬁﬁ\\
no 522.749 SSP-Ce, CPF 058. W /

V ice-Presidente - ANTONIO LEONARDO GUIMﬁﬁﬁE;/CDSTA, brasileiro, servidor publico,
casado, residente a rua Domingos 01impio,1914 Otavio Bonfim, car
teira de Identidade zin;§40027 SSP-Ce, CPF 234.361.073-37

/hxo.ﬁé@hclvcﬁa %}u}w7a96555(§%ﬁ£1¥

Secretario Geral - FRANCISCO CLAUDECE PEREIRA, bras11e1ro, serv1dor pub11co, sol-
teiro, residente a av. C casa 736 conjunto

Identidade nQ 5413380/SSP-Ce, CPF 211.19
< ‘//,/ = Mm .
i

Dir.Financeiro - JEOVAIRTON FELIX BARROSO, brasileiro, servidor publico, casado,
residente a rua Ageu Romero,100 ap 104 S3ao Gerardo, carteira de
Identidade nQ 343.720 SSP-Ce, CPF 071.597, 733 49
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Dir.Administrativo - FRANCISCO GILBERTO SANTIAGO DA COSTA, brasileiro, servidor pu
blico, casado, residente a rua Guilherme Mendes,797 Jardim I-
racema, carteira de Identidade n®
CPF 295.154.333-37

Dir. Imprensa e Divulgacao - LUIZ EDUARDO RODRIGUES DA SILVA, brasileiro, servidor
publico, casado, residente a rua Major Facundo,1635
Centro, carteira de Identidade n9 311.235 SSP-Ce,

CPF 137.155.004-0 2
Lot of o
T
Dir. Formagao Sindical - SEBASTIAO RAMOS DE LIMA FILHO, brasileiro, servidor pubTi

co, casado, residente a rua Padre Mororo,2233 Benfica,
carteira de Identidade n? 495.604 SSP-Ce,

CPF 041.172.633-15 "<M
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Rua 15 de Novembro,97] Montese,carteira de Identidade no 132.2%% SSP-Ce,

CPF 013.281.423-37 vl (D
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TEREZA HELENA QUEIROZ CAMURCA, brasileira, servidora publica, solteira, residente
‘a rua Mons. Liberato,1737 Fatima, carteira de Identidade n® 929.040 SSP-Ce,

CPF 072.040.003-15 4 e U9

JOAQUIM FERNANDO DA SILVA DANTAS, brasileiro, servidor publico, casado, residente
a rua 1071 casa 126 conjunto Ceara, carte1ra de Ident1dade n? 500. 996 SSP-Ce,
CPF 072.343.963-53 g

FRANCISCO TRINDADE NETO, brasileiro, seré%ﬂor publico, solteiro, residente a rua
no 66

Engenheiro Serraine,180 Antonio
CPF 071.365.103-25

=¥}

JOSE AIRTON BEZERRA RODRIGUES, brasileiro, servidor publico, casado, residente
rua 8 casa 36 Serrinha, carteira de Ident1dade n® 566.521 SSP-Ce,
CPF 061.914.953-15 ;

wl

ELIEZER RODRIGUES DE OLIVEIRA, brasileiro, servidor publico, casado, residente
rua Melo de Oliveira,805 Joao XXIII, carteira dg)Identldade n? 711.760 SSP-Ce,
CPF 069.579.353-53 far

FRANCISCO JOSE RAMOS DE OLIVEIRA, brasileiro, servidor publico, casado, residente
a rua Belo Horizonte,2707 ap 302 bloco - C Pici, carteira de Identidade no

631.091 SSP-Ce, CPF 053.462.69372@d

FRAﬁCI?ﬁG SILVL§U “DA SILVA, bras1]e1ro, servidor publico
casado’/res1d%ﬁtg a rua Carvalho Mota,111 casa 25 Pq Araxa,
carteira de Adéntidade n0 706.861 SSP- Ce,

CPF 097.779.11350
/
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IV) Sbcio efetivo - nos de?é's casos,greséalvando se o)
disposto nos §§ 29 e 39, incisos I

§ 1o - Sao também consideradosﬁ(ﬁfﬁnd‘a'dores os empregados
da ECT que, posteriormente 3 Assemb%éi@;de fundagao do SINTECT/
CE, referida neste artigo forem admitidos por forca do Art. ' 89

- § 592 dos atos das Disposigées Transitdérias aa Carga Magna.

§ 29 - A prerrogativa do paridgrafo anterior sera reconhe
cida a todo aquele gue requerer ao Sindicato, no prazo de 60
(sessenta) dias contados da data de sua readmiss3o.

Art. 129 - A Diretoria provisdria, cujo mandato & de 6

(seis) meses, eleita e empossada na Assembléia Geral de  Fundagio

do dia 11.12..88; incumbe—se: |

a) preparar e realizar, conforme Caput. V, a eleigao da
primeira Diretoria, cuja possé deverid ocorrer no dia
12 de junho de 1989;

b) providenciar o registro do Sindicato no orgao compe-
tente;

c) envidar todos os esforgos para o desenvolvimento e a
consolidagao até a posse da primeira Diretoria regu-
lar.

§ 12 - A eleigao da Diretoria Provisdria seri realizada
de acordo com o encaminhamento da mesa da Assembléia Geral T e
Fundagao do SINTECT/CE, e a ela nao se aplicando o regulamento
rLeitorall
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§ 20 - Concorrerao a eleigdo referida no paridgrafo ante-

rior as chapas completas gque forem apresentadas 3 mesa diretora -

/!— .

dos trabalhos da Assembléia Geral de Fundacao do SINTECT/CE a =§%§
partir de sua abertura. §§%\
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Art. 130 - Poderao votar e ser votados, para a primeira \\J
diretoria regular do SINTECT/CE, os sGcios que até o primeiro dia
de publicagao do edital de convocagao, tenha completado pelo me-

nos 1 (hum) mé€s.. inscrito no quadro social do Sindicato.

Art. 131 - Este estatuto foi aprovado na Assembléia Ge-
ral de Fundagao do SINTECT/CE, no dia 11.12.88, entrando em vi-
gor a partir desta data e sera reformulado por solicitacdo da

maioria absoluta de.seus associados e/ou das disposicdes compre-

endidas neste estatuto. /Zfi;::::::>
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